
 

Modello B                  TITOLI VALUTABILI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
 

Avviso selezione di personale interno per il profilo di supporto alle attività di progettazione dei percorsi e delle attività formative  

e tecnico-operative  nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) –Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU - Avviso n.84780 del 10 ottobre 2022 

PROGETTO M4C1I2.1-2022-922-P-1768 “AD MAIORA   CUP H24D22001470006 
 
 
 

 
 
Luogo e data  

(firma candidato) 
 
 
 
 

LA COMMISSIONE 
______________________________ 
______________________________ 
______________________________ 

 
 
 
 
 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 
Da compilare 

a cura 
dell’aspirante 

Validazione 
punteggio 

A cura della 
Commissione 

LAUREA 
 

Titolo  
d’ accesso 

  

Esperienze di progettazione maturate nell’ ambito dell’ Azione 25 del PNSD 
PUNTI 3 PER ESPERIENZA 

Max 15   

Formazione  maturata nell’ ambito dell’ Azione 25 del PNSD 
PUNTI 3 PER ESPERIENZA 

Max 15   

Attività  di  tutoraggio  espletate  nell’ ambito dell’ Azione 25 del PNSD 
PUNTI 3 PER ATTIVITA’ 

Max 15   

Attività  di  formatore  svolta   nell’ ambito dell’ Azione 25 del PNSD 
 PUNTI 3 PER ATTIVITA’ 

Max 9   

Esperienze di  progettazione maturate nell’ ambito del PNRR  
PUNTI 3 PER ESPERIENZA 

Max 9   

Formazione  maturata nell’ ambito del PNRR  
PUNTI 3 PER ESPERIENZA 

Max 9   

Referente  progettazione nell’ ambito del PNRR  
PUNTI 3 PER ATTIVITA’  

Max 9   

TOTALE PUNTEGGIO MAX 81   


